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§ 135 Nedläggning av fotvården i Bygdeå 
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§ 140 Riktlinje för läkemedelshantering 
§ 141 Riktlinje för rehabilitering 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 4 

Juste rare 

Au§ 114 Dnr: 

Val av justerare 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet beslutar att välja Lars Tängden (C) till justerare för 
dagens protokoll. 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 5 

Juste rare 

Au§ 115 Dnr: 

Godkännande av föredragningslista 

Arbetsutskottets beslut 
Punkt 13 -Ärendet var felbeskrivet, det rör sig om fyllnadsval till 
utskotten, inte till kommunstyrelsen. I övrigt godkännes 
föredragningslistan. 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 6 

Justerare 

Au§ 116 Dnr: 

Personalchef informerar 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet tackar för informationen. 

Ärendesammanfattning 
Personalchef presenterar sådant som är aktuellt för kommunen som 
arbetsgivare. Bland annat redovisas bemanning under s01mnaren. 
Det sker förändringar i Lagen om anställningsskydd vilket påverkar 
framförallt timanställda. 

Vi kommer även att få besök av Arbetsmiljöverket senare under 
dagen. Det är mycket fokus på arbetsmiljö i organisationen just nu. 
Sker exempelvis mycket arbete gentemot Kommunal och 
skyddsombuden. 

Aktuellt är även att säga upp avtalet med Epassi och sköta 
friskvårdsbidraget internt. 

Beslutsunderlag 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 S
i

da 7 

Juste rare 

� 

Au§ 117 Dnr: 9022/259 .109 

Medarbetarundersökning 2023 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet beslutar 

- att befintligt beslut om att Medarbetarenkät ska genomföras 
vartannat år ersätts med beslut om att sk pulsmätningar skall 
genomföras i anslutning till och med tillhörande uppföljning på 
arbetsplatsträffar med ett minimum om var sjätte vecka enligt 
samverkansavtal. 

- att en mätning av Hållbart medarbetarengagemang, HME, för 
jämförelser med andra kommuner och regioner ska genomföras 
årligen. 

- att personalkontoret får i uppdrag att upphandla och 
implementera systemstöd för dessa beslut. 

Ärendesammanfattning 
Personalchef presenterar ärendet. 

Personalchef fick på Personalutskottet 220214 ett uppdrag att ta 
fram ett förslag för ersättning av den traditionella 
medarbetarenkäten. Detta för att jobba för ett hälsofrämjande 
arbetsmiljöarbete. Personalkontoret har tittat på ett flertal olika 
lösningar och gjort en omvärldsbevakning i näro1mådet för att ta 
inspiration av goda exempel från våra grannkommuner 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Protokollsutdrag AU 20220214 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 8 

Juste rare 

Au§ 118 Dnr: 9022/260.109 

Policy mot riskbruk och skadligt bruk 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att anta Policy mot 
riskbruk och skadligt bruk samt beslutar att denna ersätter tidigare 
Alkohol och Drogpolicy. 

Ärendesammanfattning 
Robertsfors kommun värnar om en god, sund och drogfri 
arbetsmiljö för alla medarbetare. Målsättningen är att vi ska ha en 
arbetsplats som är säker och trivsam med engagerade och väl 
fungerande medarbetare. 

Denna policy omfattar all form av riskbruk och skadligt bruk som 
kan påverka arbetsplatsen. Det kan handla om alkohol, läkemedel, 
illegala droger etc. men även andra former av skadligt bruk som 
tex. Spel, sex och sociala medier. 

Syftet med policyn och tillhörande riktlinjer är att förhindra 
skadligt bruk bland alla medarbetare samt tydliggöra vilka regler 
som gäller i samband med arbete. Syftet med policyn är också att 
förebygga ohälsa och minska sjukskrivningar där det förebyggande 
arbetet på arbetsplatsen ska vara en del av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Förslag: Policy mot riskbruk och skadligt bruk, v3 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 9 

Juste rare 

Au§ 119 Dnr: 9022/261.109 

Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna förslag för 
verksamhetsplan 2023. 

Ärendesammanfattning 
I enlighet med kommunallagen och kommunens stynnodell antog 
kommunfullmäktige 2022-06-20 kommunens plan och budget 
2023-2025 samt kommunstyrelsens detaljbudget för 2023. I denna 
beslutades om en ny styrmodell med målområden och strategimål 
för kommunen utveckling samt de ekonomiska ramarna. 

Mål och verksamhetsplan ska kopplas till resurser. Vid konflikt 
mellan mål och de ekonomiska resurserna är de ekonomiska 
resurserna överordnade målen, detta för att kommunen har ett 
ansvar att inte överföra kostnader till efterföljande generationers 
invånare och välfärdsutrymme. Vid eventuellt underskott ett år ska 
kommunen återställa underskottet inom följande tre år. 

Verksamhetsplan för kommunstyrelsen har tagits fram av 
kommunförvaltningens ledningsgrupp i dialog med utskotten samt 
med arbetsutskottets presidium. 

I verksamhetsplanen ska kommunstyrelsen fastställa och beskriva 
hur man ska arbeta med kommunfullmäktiges målområden och 
strategimål. Kommunstyrelsen ska formulera uppdrag till 
förvaltningen för vad man vill ska prioriteras, var man vill se 
förflyttningar i verksamheten samt indikatorer. Förvaltningen ska 
sedan ta fram handlingsplaner för hur uppdragen ska genomföras 
som skall godkännas av berört utskott vilka sedan följer arbetet 
löpande via utskottsmötena. Uppdragen redovisas även i delårs­
samt årsbokslut. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 2022-09-23 
- Förslag till Verksamhetsplan Kommunstyrelsen Robertsfors 
- Bilaga 1: Kommunstyrelsens detaljbudget antagen 2022-06-20 
- Bilaga 2: Kommunstyrelsens verksamhetsansvar i enlighet med 

reglementet 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 10 

Juste rare 

Au§ 120 Dnr: 9022/262.109 

Skellefteå kraft - kommunstyrelsens 
punkter till samarbetsavtalet 

Arbetsutskottets beslut 

Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna förslag på 
viktiga samhällsfunktioner som ska bevaras av Skellefteå kraft vid 
utrivning av kraftverksanläggningar i Rickleån. 

1. Två broförbindelser över Rickleån ska bevaras av Skellefteå 
kraft inne i Robertsfors samhälle och i sådant skick att de 
säkerställer framtida trafikflöden för invånare och 
räddnings fordon 

2. Samtlig teknisk infrastruktur som idag ligger i de aktuella 
broarna, dammbyggnaderna och i vattnet i de delar av Rickleån 
som påverkas av utrivningen, ska säkerställas av Skellefteå 
kraft så att funktionerna är minst likvärdiga med dagens efter 
utrivning 

3. All eventuell saneting av miljöfarliga ämnen som kan bli 
aktuell i samband med utrivningen eller i framtiden kan utlakas 
på grund av utrivningen, ska hanteras av Skellefteå kraft 

4. Väg till berörda fastighetsägare vid Edfastmark 7:14 ska 
bekostas och anläggas av Skellefteå kraft innan anläggningen 
eventuellt 1ivs 

5. Alla åtgärder som, efter de berörda myndigheternas prövning, 
kan komma att krävas för bevarande av kulturmiljön i 
riksintresset bruksområdet, ska bekostas och utföras av 
Skellefteå kraft 

Ärendesammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2022-09-05 att godkänna 
avsiktsförklaringen för vidare dialog med Skellefteå kraft. 
Fullmäktiga uppdrog även till kommunstyrelsen att ta fram viktiga 
samhällsfunktioner som berörs av utrivningen av dammarna samt 
broar som kommunen vill ska bevaras. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 2022-09-23 
- Beslut kommunfullmäktige 2022-09-05 dnr: 9022/206.109 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Juste rare 

Sammanträdesdatum 

2022-10-04 

- Au§ 121 Dnr: 9022/263.109 

Uppföljning av investeringar 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Arbetsutskottet tackar för informationen. 

Ärendesammanfattning 

S
i

da 11 

Uppföljning av investeringar 2022 fram till och med augusti. 

Besluts underlag 
- Uppföljning investeringar 2022 till och med augusti 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 12 

Justerare 

Au§ 122 Dnr: 9022/264.109 

Ombudgetering av investeringsbudget 
2022 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna förslag på 
om-budgetering i investeringsbudget 2022. 2 000 000 kr tas bort 
för inköp av nytt ärendehanteringssystem och fördelas på: 

• Lokalanpassning Fabriksvägen 930 000 kr 
• Utemiljö nya förskolan Ånäset 720 000 kr 
• Omklädningsrum Lokalvård Ånäset 350 000 kr 

Ärendesammanfattning 
I 2022 års beslutade investeringsbudget ingår 2 miljoner kronor för 
inköp av nytt ärendehanteringssystem. 2021 gjordes en utredning 
angående inköp av nytt ekonomisystem som visade att denna typ av 
kostnader inte är att betrakta som en investering. Inköp av 
ärendehanteringssystemet kommer istället att belasta årets resultat. 

Objekt som berörs 
Lokalanpassning Fabriksvägen 
Kommunfullmäktige godkände 2022-09-05 planen att flytta ihop 
socialas verksamhet på Fabriksvägen samt beviljade en om 
budgetering på 500 000 i året investeringsbudget för att starta 
processen. Projektet är påbörjat med utrivning och sedan 
ombyggnation av Robertsfors hälsans gamla lokaler. 

I ärendets till fullmäktige flaggades för att mer medel måste 
tillföras för bland annat ventilationen. En extern aktör har gjort en 
första genomgång av ventilationen och uppskattar det som måste 
göras till en kostnad på ca 1 miljon kronor. Arbetet med 
ventilationen ska sättas i gång under hösten 2022 med de åtgärder 
som ska göras under tak. I samband med att byta tak på hela 
Fabriksvägen 2023 kan arbetet med ventilationen färdigställas. 

Även en parkeringslösning för personal ska tas fram under hösten 
2022 

Utemiljö till nya förskolan i Ånäset 
Se bilagor. 

Omklädningsrum för Lokalvård i Ånäset 
Se bilaga Presidiebeslut fattat 2022-06-23 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 

Justerare 

Sammanträdesdatum 

2022-10-04 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 2022-09-23 
- Ärende från BoU dnr: 22.125/600 
- Presidiebeslut omklädningsrum Lokalvården 
- Tjänsteskrivelse utemiljö förskola 2022-09-08 
- Förslag Ånäset innergård 
- Offert Löfgren 
- Protokollsutdrag BOU 2022 § 58 

Protokollsutdrag till 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 14 

Justerare 

Au§ 123 Dnr: 9022/265.109 

Delårsrapport 2022 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna delårsbokslutet för 2022. 

Ärendesammanfattning 
Delårsrapporten per den sista augusti ger en samlad bild av den 
kommunala verksamheten under perioden och en prognos för 
måluppfyllelse och ekonomisk ställning för helåret 2022. 
Några skillnader mot föregående års delårsrapport: 
Delårsrapport inkl. måluppföljning är skapad i Hypergene utifrån 
VP 2022. 

Nothänvisningar har setts över. 

Några väsentliga händelser under perioden: 
• Beslut om bildande av RUAB Robertsfors Utveckling AB 
• Ny stynnodell infördes i kommunen i samband med Plan 

och Budget 2023-2025 
• Nytt ekonomi- och verksamhetssystem införs i k01mnunen 
• Den digitala omställningen pågår för fullt inom 

organisationen. 

Årets resultat för kommunen visar på ett utfall om ca 50,6 mkr och 
prognosen för helår är ca 14,2 mkr. Ökade pensionskostnader samt 
strategiska satsningar ingår i prognosen samt att försiktighet utifrån 
rådande omvärldsläge har vidtagits. Kmmnunen uppfyller kravet 
om en ekonomi i balans samt överskottsmålet om 2% på helår. 
Kommunfullmäktige budgeterade för året ett resultat om 9,8 mkr 
vilket motsvarar 2 % av skatteintäkter, utjämning och generella 
statsbidrag. Utfallet för perioden motsvarar 14,8% av skatter, 
utjämning och generella statsbidrag kommunen erhållit under 
perioden. 

Budget för skattefinansierade investeringar inklusive 
ombudgeteringar uppgår till ca 45 mkr för 2022. Prognos för helår 
visar att ca 37 mkr av dessa kommer påbörjas/avslutas innan 
årsskiftet. Inom den affärsmässiga delen kommer knappt 21 mkr av 
budgeten på ca 52 mkr att upparbetas under 2022. 
Pandemin slog hårt i kommunen under första kvartalet 2022 med 
en frånvaro på 11,3%. Hårdast utsatt var skolan och äldreomsorgen 
och vi fick stänga en förskola pga. personalbrist. Från april tom 
augusti är vi nere på 5,7% vilket är glädjande. 

Protokollsutdrag till Exp 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 15 

Juste rare 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-09-25 
Förslag på delårsrapport januari - augusti 2022, inkl bilagor 
verksamhetsberättelser 
Protokollsutdrag TVU 2022 § 59 
Protokollsutdrag SU 2022 § 68 
Protokollsutdrag BOU 2022 § 51 
Protokollsutdrag SHBU 2022 § 106 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 16  

Justerare 

Au§ 124 Dnr: 9022/266.109 

lnvesteringsbudget 2023 och plan 2024 -
2025 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna förslag på investeringsbudget 
2023 och plan 2024-25. 

Ärendesammanfattning 
Investeringsutrymmet för kommande år har av kommunfullmäktige 
beslutats till: 
21 mkr för 2023 
21,5 mkr för 2024 
22 mkr för 2025 

Summorna tar i första hand hänsyn till avskrivningsutrymmet. I de 
fall kommunstyrelsen kan påvisa att en investering utöver angivet 
utrymme kan hanteras genom minskade driftskostnader i 
verksamheten som motsvarar ökade avskrivningskostnader, kan 
Kommunfullmäktige godkänna den investeringen. 
Kommunfullmäktige kan även godta något lägre investe1ingar 
något år för att ge mer utrymme efterföljande år, ex om större 
investering behöver göras. 

A vskrivningsutrymmet är ett riktvärde för investeringsutrymmet. 
Detta eftersom avskrivningar och räntor, dvs, kapitalkostnader 
belastar resultatet och därmed påverkar det utrymmet för 
verksamhetskostnader. Ökar investeringarna ökar även 
avskrivningar och räntor vilket minskar budgetutrymmet för 
verksamheterna. 

Samtidigt kan rätt investeringar ge vissa ökade avskrivnings- och 
kapitalkostnader men samtidigt ge minskade 
verksamhets/driftskostnader. Det kan gälla minskade kostnader för 
underhåll, energi, personal eller logistik. I de fallen kan en högre 
investering säkerställa minskade driftskostnader. 

I föreslagen investeringsbudget ligger totala investeringar över det 
av Kommunfullmäktige beviljade utrymmet 2023 och även 2024. 
Viktigt att belysa är dock att äskade investeringar inte är detsamma 
som investeringsutrymmet eftersom många av de investeringar som 
önskas genomföras skrivs av på olika många år. Det viktiga är att 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 
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SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 17 

Justerare 

förvaltningen över tid ligger på en avskrivningsnivå som inte 
påverkar driftbudgeten i för hög utsträckning. 

Investeringsutryrnrnet för 2023 om 21 rnkr avser både 
skattefinansierad och affärsmässig verksamhet. I beslutsunderlaget 
har detta utrymme delats upp på verksamheterna för att visa hur 
stor del av avskrivningsutrymmet så hör till respektive verksamhet 
i dagsläget. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 2022-09-25 
- lnvesteringsäskanden 2023 

Protokollsutdrag till Exp 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 S
i

da 18 

Juste rare 

Au§ 125 Dnr: 9022/122.109 

Fyllnadsval - Ersättarplats till utskotten 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet överlåter ärendet till kommunstyrelsen. 

Ärendesammanfattning 
Med anledning av att två tidigare politiska förtroendevalda har 
avsagt sig sina politiska uppdrag som ska nu deras utskottsplatser 
fyllas. Det rör sig om två ersättarplatser i 
samhällsbyggnadsutskottet, en ersättarplats i barn- och 
utbildningsutskottet, en ersättarplats i socialutskottet, samt en 
ersättarplats i tillväxtutskottet. 

Beslutsunderlag 
- Mejl från SaraMi Liljeholm inkommet 20 mars och 30 maj 
- Mejl från Karl Samsami inkommet 30 maj 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 19 

Justerare 

Au§ 126 Dnr: 9022/237.109 

Välkomnande skyltning längs E4 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 

- att landsbygdsstrategen ska komma med förslag på hur en 
"Välkommen- och adjöskylt" kan se ut vid E4, samt ge ett 
kostnadsförslag på utförandet. 

Ärendesammanfattning 
För en sammanhållen landsbygd och för ett strategiskt arbete med 
ambassadörskap för Robe1isfors kommun, föreslår Tillväxtkontoret 
att se över in- och utfart till och från kommungräns, samt dess 
skyltning. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse - daterad 2022-09-11 
- Protokollsutdrag TVU 2022 § 51 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 20 

Justerare 

Au § 1 27 Dnr: 9022/283. 1 09 

Sommarens verksamhet vid Bruksmuseet 

Arbetsutskottets beslut 
Kommunstyrelsen tackar för informationen samt skickar rapporten 
vidare till kommunfullmäktige. 

Ärendesammanfattning 
Robertsfors Bruksmuseum ägs av stiftelsen Robertsfors 
Bruksmuseum. Under sonunaren 2022 hölls brnksmuseet med kafä 
öppet med personal anställd av Robertsfors kommun. Åsa 
Bäckström har varit anställd för att ansvara för verksamheten vid 
bruksmuseet. Juni 2022 invigdes lekparken Barnens bruk vid 
Bruksmuseet. Den interaktiva konstparken som inbjuder till lek är 
skapad med inspiration av bygden och brukets historia. Projektet 
Barnens brnk har finansierats av Riksantikvarieämbetet. 

Under tre månader besökte 3822 personer museet, vilket innebär att 
63 personer i genomsnitt besökt museet varje dag under hela 
sommaren. Besökarna har överlag varit glatt överraskade över att 
museet är så trevligt, de har varit nöjda med utbudet av fikabröd 
samt uttryckt att Barnets bruk är fantastiskt. Flera har sagt att det 
här stället ska rekommenderas till släkt och vänner och också väl 
värt att besöka igen. Några besökare har naturligtvis varit besvikna 
över att det inte går att åka tåg. 

Varje söndag har "Eftenniddag på museet" anordnas. Eftermiddag 
på museets sista träff den 28/8 lockade fjorton besökare och alla 
var rörande överens om att museet skulle nå nya höjder med bl.a. 
bättre annonsering, fortsatt utveckling av museet med t.ex. en 
överblick över dagens gjuteriprocess, stationer för barn på varje 
område med frågor/prova på eller liknande och fortsatt utveckling 
av temaaftnar. 

Bland önskemålen inför framtiden finns guidade turer - både på 
museet och inom bruksområdet, översyn av belysning, möjligheter 
att köpa enklare mat, öppet alla dagar under högsäsong, samt 
mindre reparationer såsom lösa brädor t.ex. Klagomål till 
kommunen framkom gällande att kommunens historia, där bland 
annat Robertsfors Bruksmuseum ingår, borde lyftes fram mer och 
att de fina besöksmål som finns i kommunen borde ges bättre 
förutsättningar. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse sommarens verksamhet vid Bruksmuseet 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 

Justerare 

// 

Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 

- Protokollsutdrag TVU 2022 § 54 

Protokollsutdrag till 

Sida 21 

Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 22 

Justerare 

Au § 1 28 Dnr: 9022/239 . 109 

Näringslivsprojektet Attrahera Flera 

Arbetsutskottets beslut 
Tillväxtutskottet föreslår kommunstyrelsen 

att godkänna medfinansiering av projekt Attrahera Flera. 

Ärendesammanfattning 
Umeåregionen har gemensamt skickat en ansökan till Region 
Västerbotten och Tillväxtverket gällande ett projekt som syftar till 
att öka regionens attraktivitet för företag och människor inom 
områdena företagsattraktion, kompetensattraktion, 
samhällsattraktion och horisontell stödstruktur. 

Om ansökan beviljas kommer det att innebära att Robertsfors 
kommun får medel till att anställa en projektledare på 75 % under 
tre års tid. Dessutom kommer projektet att innebära 
kompetenshöjande insatser till såväl näringsliv som medarbetare 
inom kommunen. Medfinansieringen uppgår till 340 000 kr per år. 
Denna summa finns redan avsatt i budgeten för medfinansiering. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 

Ansökan Region Västerbotten 
Protokollsutdrag TVU 2022 § 60 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 23 

Juste rare 

Au § 129 Dnr: 9022/240 .109 

Utveckling av Killingsand 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 

- att en långsiktig plan för Killingsand ska ingå i en plan som 
omfattar samtliga rekreations- och turismanläggningar som ägs 
av kommunen, och som utgår från den landsbygdsstrategi som 
ska tas fram under 2022. 

Ärendesammanfattning 
I Killingsand äger kommunen ett markområde som uppgår till 24 
ha. Delar av området omfattas av Natura 2000. I området finns ett 
havsbad och ställplatser för husvagnar/husbilar. Tillväxtchef har 
getts i uppdrag ge en återrapport om arbetet med motion 15/2013 
genom att ge förslag på hur Killingsandso1mådet kan utvecklas. 
Tillväxtchef har tagit fram två förslag: 1) Rekreationsområde för 
kommunmedborgare och besökare samt 2) Utökad infrastruktur 
och främjande av besöksnäring. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse daterad 2022-09-11 
- Naturvårdsåtgärder, PM 
- Bevarandeplan SE 0810453 
- Motion 15/2013 
- Plan för Killingsand från 2014 
- Tjänsteskrivelse 2022-02-21 
- Sammanträdesprotokoll, Dnr 9022.66.109, 2022-03-22 
- Sammanträdesprotokoll, Dnr 9022/66.109, 2022-04-11, Ks § 55 
- Protokollsutdrag TVU 2022 § 61 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 24 

Juste rare 

Au § 1 30 Dnr: 9022/242. 1 09 

Tävlingsbidrag - ansökan om 
tävlingsbidrag för Niklas Söderlund 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 

- att Robertsfors Motorsällskap beviljas 1 0. 000 kr i 
tävlingsbidrag 2022 för deltagande i SM-tävlingar (Lycksele 
och Kalix) för Niklas Söderlund. 

Ärendesammanfattning 
Ärendet inkom via e-post till Hilda Vidmark. 
Kommunstyrelsen fattar beslut om tävlingsbidrag. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse daterad 2022-08-23 
- E-post inkommen från Niklas Söderlund den 10  augusti 2022 
- Protokollsutdrag TVU 2022 § 63 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 25 

Justerare 

Au§ 131 Dnr: 9022/284.109 

Äskande för inventarier till nya förskolan i 
Ånäset 

Arbetsutskottets beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillskjuta investeringsmedel med 
investeringar i enighet med bifogat beslutsunderlag med 
sammanlagt 1,6 miljoner SEK. 

Arbetsutskottet uppdrar dessutom förvaltningen att revidera 
underlaget för en tydligare sammanställning av vad som ska 
inhandlas. 

Ärendesammanfattning 
Förskolorna Åkerbäret och Fågelboet ska slås samman till ett en 
förskola och flyttar till nyrenoverade lokaler där det finns möjlighet 
med upp till fyra avdelningar. Dessa lokaler är tomma och det är 
verksamheten som ska stå för kostnaden av alla inventarier. 
Hela det äskade beloppet kommer inte att nyttjas under 2022 utan 
avses att ombudgeteras till 2023. 

Besluts underlag 
- Tjänsteskrivelse om investeringar till nya förskolan i Ånäset 

220919 
- Fågelboet inköp inventarier 
- Protokollsutdrag BOU 2022 § 59 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 26 

Justerare 

Au§ 132 Dnr: 9022/285.109 

Uppföljning internkontrollplan 2022 - Barn 
och utbildningssektorn 

Arbetsutskottets beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna uppföljningen av 
internkontrollplan 2022 avseende barn- och utbildningssektorns 
områden. 

Ärendesammanfattning 
Risk för sjunkande antal deltagare i vuxenutbildning har 
sammanställts utifrån internkontrollplanen. I den redovisas 
deltagarantal och genomströmning i vuxenutbildningen läsåret 
VT22. 

Måluppfyllelsen och närvaron i grundskolan under vårterminen 
2022 har sammanställts utifrån internkontrollplanen. Andelen 
elever med otillräckliga kunskaper i årskurs 1 -5 samt andelen 
elever med A-E samt F/saknar betyg i ett eller flera ämnen i årskurs 
6-9 redovisas i sammanställningen. Antalet och andelen elever med 
frånvaro över 20 % redovisas. Åtgärder på kort och lång sikt anges. 

Risk att målet om 2 förskollärare/I barnskötare per avdelning ej 
nås. Statistik för bemanningssammansättningen redovisas för 
augusti 2022. 

Besluts underlag 
- Uppföljning av internkontroll augusti 2022 
- Protokollsutdrag BOU 2022 § 54 

Protokollsutdrag till 

rfJ-

Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 27 

Justerare 

Au§ 133 Dnr: 9022/285.109 

Uppföljning internkontrollplan 2022 -
Sociala sektorn 

Arbetsutskottets beslut 
Socialutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna 
uppföljningen av internkontrollplan för delår 2022 avseende sociala 
sektorns områden. 

Ärendesammanfattning 
Av internkontroll plan framgår att sociala sektorn ska följa upp Risk 
att volymen ökar inom hemsjukvård, vid delårsbokslut och bokslut. 
Detta ska göra genom att rapp01tering kring 
volyms/behovsförändringar inom hemsjukvård. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Uppföljning KS internkontrollplan avseende delår 2022 
- Intern.kontrollplan 2020 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 70 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Justerare 

Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 28 

Au§ 134 Dnr: 9022/264.109 

Beslut om medel till utemiljö vid nya 
förskolan i Anäset - ärendet utgår 

Arbetsutskottets beslut 

Ärendesammanfattning 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag till 

di 

Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 29 

Justerare 

Au§ 135 Dnr: 9022/286.109 

Nedläggning av fotvård i Bygdeå 

Arbetsutskottets beslut 
Socialutskottet föreslår Kommunstyrelsen att lägga ner fotvårdens 
verksamhet i Bygdeå. 

Ärendesammanfattning 
Robertsfors kommun har i dag fotvårds lokaler på tre orter i 
kommunen, Robertsfors, Ånäset och Bygdeå. Verksamheten har en 
medicinsk fotvårdsspecialist anställd på 80% som servar dessa tre 
orter. 

Bygdeå har fotvårdsspecialisten en gång i månaden i snitt, Ånäset 
ca 2 gånger i veckan och Robertsfors två till tre dagar i veckan. 

Hammarhöjd har ett sviktande underlag. I dagsläget finns ingen 
kund som går på fotvård i Bygdeå. Det finns 4 kunder vara 2 åker 
till Robertsfors och 2 går till en privat medicinsk fotvårdsspecialist. 
Robe11sfors kommun betalar hyra för fotvårds rummet på 
Hammarhöjd trots att det inte finns underlag eller bed1ivs någon 
fotvård där i dagsläget. 

Vi står inför att köpa in maskiner för ca 25 tkr för att kunna bedriva 
en kvalitetssäker fotvård framöver i lokalen i Bygdeå. Utifrån detta 
bedöms att denna verksamhet läggs ner och de kunder som har 
behov av fotvård hänvisas till Robertsfors eller Ånäset. På dessa 
orter är underlaget stabilt och utrustat med de maskiner som finns 
behov av. 

Det finns ett beslut taget av politiken att det ska finnas fotvård i 
Bygdeå, Robertsfors och Ånäset. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 71 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 30 

Justerare 

Au§ 1 36 Dnr: 9022/287. 1 09 

Rapportering av ej verkställda beslut 
enligt Sol avseende år 2022 kvartal 2 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen 

- att rapporten överlämnas för kännedom till 
kommunfullmäktige samt kommunens revisorer. 

Ärendesammanfattning 
Socialnämnden ska, enligt 16 kapitlet 6f-i § socialtjänstlag 
(2001 :453), en gång per kvartal lämna uppgifter till Inspektionen 
för vård och omsorg (IVO), kommunens revisorer samt 
kommunfullmäktige om gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 § 
samma lag, som inte har verkställts inom tre månader alternativt 
verkställts men avbrutits och inte åter verkställts inom tre månader 

För det andra kvartalet 2022 har inga ärenden rapp01ierats till 
Inspektionen för vård och omsorg som ej verkställda. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 74 

Protokollsutdrag till 

r/4L 

Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 31 

Juste rare 

Au§ 137 Dnr: 9022/288.109 

Rapportering av ej verkställda beslut 
enligt LSS avseende år 2022 kvartal 2 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen 

- att rapporten överlämnas för kännedom till 
kommunfullmäktige samt kommunens revisorer. 

- att betona vikten av att skyndsamt hitta en lösning för att 
minimera stora kostnader av sanktionsavgifter. 

Ärendesammanfattning 
Socialnämnden ska enligt 28 § lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (1993 :387) en gång per kvartal lämna uppgifter 
till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunens revisorer 
samt kommunfullmäktige om gynnande beslut enligt 9 § samma 
lag, som inte har verkställts inom tre månader alternativt verkställts 
men avbrutits och inte åter verkställts inom tre månader. 

För det andra kvartalet 2022 har 2 ärenden rapporteras till 
Inspektionen för vård och omsorg, IVO som ej verkställda. 
Besluten avser kontaktpersoner och daglig verksamhet. 

Anledningen till att besluten inte verkställts beror på avbrott i 
verkställighet av daglig verksamhet. Det andra ärendet på grund av 
att uppdragstagare ej kunnat rekryteras. 

Beslutsunderlag 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 75 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 32 

Juste rare 

17 

Au§ 138 Dnr: 9022/289.109 

Riktl injer arvoderad anhörigvård 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår för kommunstyrelsen att anta riktlinjer för 
arvoderad anhörigvård. 

Ärendesammanfattning 
I Robertsfors kommun finns möjlighet att utföra hjälpinsatser till 
sin närstående som har behov av hemtjänst, med ersättning från 
kommunen. Man utför då så kallad arvoderad anhörigvård. 
Uppdrag ska då utföras i enlighet med de insatser som beviljats av 
biståndshandläggare. Enhetschefen för hemtjänsten ska upprätta en 
genomförandeplan tillsammans med anhörigvårdaren. Uppföljning 
av genomförandeplanen görs regelbundet. 

Riktlinjerna för arvoderad anl1örigvård har uppdaterats och ska 
fastställas av kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Riktlinjer arvoderad anhörigvård 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 72 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 S
i
da 33 

Justerare 

Au § 1 39 Dnr: 9022/290. 1 09 

Riktlinje för avvikelsehantering gällande 
vård och omsorg 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslaget på 
riktlinje för avvikelsehantering. 

Ärendesammanfattning 
Ny riktlinje för avvikelsehantering har framtagits utifrån byte av 
inrapporteringssystem för avvikelser inom hälso- och sjukvård. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Riktlinje för avvikelsehantering 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 77 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 Sida 34 

Justerare 

Au § 1 40 Dnr: 9022/291 . 1 09 

Riktlinje för läkemedelshantering 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslag till 
riktlinje för läkemedelshantering 

Ärendesammanfattning 
Tillägg av riktlinje för läkemedelshantering har gjorts utifrån 
pati entsäkerh etsperspekti v. 

Ny text i läkemedelsriktlinje, sid 13 

Injektioner, infusioner 

Patientsäkerhet vid administrering 
Ordination och hantering av läkemedel är en av de processer som 
har inverkan på patientsäkerheten. I 4 kap. 2 § HSLF-FS 2017:37 
finns det därför ett uttryckligt krav på att vårdgivaren ska fastställa 
rutiner för ordination och hantering av läkemedel i verksamheten. 
Rutinerna ska dels beskriva ett bestämt tillvägagångssätt för hur en 
aktivitet ska utföras, dels ange hur ansvaret för utförandet är 
fördelat i verksamheten. 

Se, cytostatika 
Se, instruktion infusioner, injektioner 
Ny instruktion, se bilaga 
Nuvarande Riktlinje för läkemedelshantering samt tillägg, se bilaga 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Riktlinje för läkemedelshantering 
- Instruktion infusion injektion 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 78 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 35 

Justerare 

Au§ 141 Dnr: 9022/292.109 

Riktlinje för rehabilitering 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslag på 
riktlinje för rehabilitering. 

Ärendesammanfattning 
Ny riktlinje för rehabilitering har framtagits utifrån behov att arbeta 
mer proaktivt gällande rehabilitering i kommunens hälso- och 
sjukvård. 

Besluts underlag 
- Tjänsteskrivelse 
- Riktlinje för rehabilite1ing 
- Protokollsutdrag SU 2022 § 79 

Protokollsutdrag till 

dfZ 
Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 36 

Juste rare 

Au§ 142 Dnr: 9022/293.109 

Fastställande av nya skolskjutsregler 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår Kommunstyrelsen att fastställa förslaget på 
skolskjutsregler för Robertsfors kommun. 

Ärendesammanfattning 
En översyn av nuvarande skolskjutsregler antagna 2017-05-30 har 
gjorts av trafiksamordnare. Vid översynen har vissa brister samt 
behov av förtydliganden framkommit. Det har resulterat i ett 
dokument med tydligare och mer ingående beskrivning av hur 
skolskjutsen i Robertsfors kommun är utformad. Dokumentet har 
granskats av en jurist på kommunakuten. 

Skolskjutsreglema ska antas av kommunstyrelsen. 

Besluts underlag 
- Tjänsteskrivelse (22-09-09) 
- Förslag till nya skolskjutsregler (2022-09-09) 
- Skolskjutsregler Robertsfors kommun antagna 2017-05-30 
- Protokollsutdrag SHBU 2022 § 98 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 37 

Justerare 

Au § 143 Dnr: 9022/294.1 09 

Beslut gällande föreläggande med vite om 
städning på fastig heten 

Arbetsutskottets beslut 
Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen att besluta: 

- Med stöd av miljöbalken 26 kap 9, 14 §§ och med hänvisning 
till 2 kap. 3 §miljöbalken samt plan- och bygglagen 8 kap 15§ 
beslutar kommunstyrelsen att förelägga­

Förelä�ed ett 
vite om etthundrasextio tusen (160 000) kronor. Åtgärder ska 
ha vidtagits senast den 3 1  december 2022. Följande åtgärder 
ska utföras: 

o Allt miljöfarligt avfall från fastigheten ska omhändertas 
på ett miljömässigt godtagbart sätt. Om avfallet 
bortskaffas från fastigheten skall dokumentation 
redovisas till samhällsbyggnadskontoret/miljö vaii 
avfallet lämnats. 

o Om motorfordon som ägs av 
på någon annan fastighet än ka detta 
redovisas till samhällsbyggnadskontoret/miljö. 

o De motorfordon som ägs av- ska 
bortskaffas från fastigheten på ett miljömässigt 
godtagbart sätt så att maximalt 10 bilar förvaras på 
fastigheten Bilar ur bruk ska vara 
tömda på vätskor. Dokumentation av motorfordon som 
bortskaffas från fastigheten skall redovisas till 
samhällsbyggnadskontoret/miljö va1i bilarna lämnats. 

Beslutet kan överklagas. 

Ärendesammanfattning 
Ett anonymt klagomål inkom till Samhällsbyggnadskontoret/miljö  
den 1 1  maj 2017 om att fastigheten 1 

Robe1isfors var nedskräpad. Den 21  juni 2017 besökte 3 
inspektörer från Sambällsbyggnadskontoret/miljö fastigheten. Vid 
inspektionen uppmärksatrunades att det på fastigheten fanns totalt 
61 bilar. Även bil skrot och bildelar av olika slag låg utsplidda på 
fastigheten. 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-1 0-04 S
i
da38 

Justerare 

Inga åtgärder har vidtagits trots tidigare föreläggande med vite 
samt flera uppföljande besök. Istället har det tillkommit fler bilar 
än vid första inspektionen även fast inga fler bilar skulle tillkomma 
till fastigheten. Därför bör ett nytt föreläggande beslutas, 
föreläggandet bör förenas med vite. 

Kommui1icering angående förslag till beslut med vite gjordes 
skriftligen den 1 september 2022 med möjligheter för 
fastighetsägaren att yttra sig. Inga synpunkter har inkommit. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse (22-09-16) 
- Förslag till beslut gällande föreläggande med vite om 

uppstädning på fasti heten 2022-09- 16) 
- Inspektionsrappo11 (2019-09-24) 
- Protokollsutdrag SHBU 2022 § 10 1  
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Si da 39 

Juste rare 

Au§ 144 Dnr: 9022/295.109 

Reglemente tomtköp Robertsfors kommun 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet Samhällsbyggnadsutskottet föreslår 
kmmnunstyrelsens att anta nytt reglemente för tomtköp Robertsfors 
kommun. 

Ärendesammanfattning 
Robertsfors kommun beslöt 2021 att avsluts satsningen med de så 
kallade 1 kr tomterna. Det regler som då trädde in för försäljning av 
mark var är från 2011 där detaljplanerad mark sälj för 20 kr/k:vm 
och industri- och handelsmark för 50 kr/kvm. 

Dessa riktlinjer har nu reviderats i förslaget på nytt reglemente så 
att inte kommunen konkurrerar på ojämlika villkor med privata 
aktörer som säljer tomtmark i Robertsfors kommun samt för att 
klargöra hur processen går till samt vilka villkor som gäller för köp 
av kommunal tomtmark för enbostadshus. 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse 2022-09-08 
- Förslag på nytt reglemente för Tomtköp 
- Protokollsutdrag SHBU 2022 § 108 

Protokollsutdrag till Exp 



ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 40 

Justerare 

Au § 145 

Delgivningar 

Dnr: 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet tackar för informationen och skickar 
delgivningarna vidare till kommunstyrelsen. 

Ärendesammanfattning 
Inkomna delgivningar: 

- Cirkulär 22:28 - Budgetförutsättningar för åren 2022-2025 
- Cirkulär 22:29 - Ändringar i anställningsskyddslagen och 

Allmänna bestämmelser den 1 oktober 2022 
- Cirkulär 22:32 - Särskild AGS-KL-fchmån upphör från och 

med 1 oktober 
- Protokoll Norrbotniabanan AB 20220609 

o Bilaga 1 
o Bilaga A 

- Protokoll Överförmyndarnämnden 2022-09-14 
- Protokoll Primärkommunala delegationen 2022-09-01 
- Protokoll Hjälpmedelrådet 20220829 
- Protokoll BOU 20220919 §§ 48 - 64 
- Protokoll SBHU 20220919 §§ 95 - 117 
- Protokoll TVU 20220920 §§ 4 7 - 67 
- Protokoll SU 20220920 §§ 65 - 84 
- Delegationsbeslut BoU 
- Delegationsbeslut SU 
- Delegationsbeslut Föreningsbidrag 
- Delegationsbeslut Byggnadsinspektör 
- Delegationsbeslut Miljöinspektör 
- Delegationsbeslut Färdtjänst och parkeringstillstånd 

Beslutsunderlag 
- Inkomna delgivningar 

Protokollsutdrag till 
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ROBERTSFORS KOMMUN 

Arbetsutskottet 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

2022-10-04 Sida 41 

Juste rare 

Au§ 146 Dnr: 

Övriga frågor 

Robert Lindgren frågar om status på motion 1 /2022, rörande 
Bildandet av Umeåkretsens sparbank. 

Svar 
Handlingar inkom till förvaltningen från ansvarig tjänsteperson 3 
oktober 2022. Frågan lyfts om ärendet kan lyftas direkt till 
kommunstyrelsen 2022-1 0- 1 8. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet beslutar att ärendet lyfts till kommunstyrelsens 
dagordning enligt förslag. 

Protokollsutdrag till Exp 
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	Arbetsutskottets beslut 
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	Ärendesammanfattning 
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	Välkomnande skyltning längs E4 
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	Au§ 127 Dnr: 9022/283.109 
	Sommarens verksamhet vid Bruksmuseet 
	Arbetsutskottets beslut 
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	Robertsfors Bruksmuseum ägs av stiftelsen Robertsfors Bruksmuseum. Under sonunaren 2022 hölls brnksmuseet med kafä öppet med personal anställd av Robertsfors kommun. Åsa Bäckström har varit anställd för att ansvara för verksamheten vid bruksmuseet. Juni 2022 invigdes lekparken Barnens bruk vid Bruksmuseet. Den interaktiva konstparken som inbjuder till lek är skapad med inspiration av bygden och brukets historia. Projektet Barnens brnk har finansierats av Riksantikvarieämbetet. Under tre månader besökte 3822
	-Protokollsutdrag TVU 2022 § 54 
	Au§ 128 Dnr: 9022/239.109 
	Näringslivsprojektet Attrahera Flera 
	Arbetsutskottets beslut 
	Tillväxtutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna medfinansiering av projekt Attrahera Flera. 
	Ärendesammanfattning 
	Umeåregionen har gemensamt skickat en ansökan till Region Västerbotten och Tillväxtverket gällande ett projekt som syftar till att öka regionens attraktivitet för företag och människor inom områdena företagsattraktion, kompetensattraktion, samhällsattraktion och horisontell stödstruktur. Om ansökan beviljas kommer det att innebära att Robertsfors kommun får medel till att anställa en projektledare på 75 % under tre års tid. Dessutom kommer projektet att innebära kompetenshöjande insatser till såväl näringsl
	Au§ 129 Dnr: 9022/240 .109 
	Utveckling av Killingsand 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta -att en långsiktig plan för Killingsand ska ingå i en plan som omfattar samtliga rekreations-och turismanläggningar som ägs av kommunen, och som utgår från den landsbygdsstrategi som ska tas fram under 2022. 
	Ärendesammanfattning 
	I Killingsand äger kommunen ett markområde som uppgår till 24 ha. Delar av området omfattas av Natura 2000. I området finns ett havsbad och ställplatser för husvagnar/husbilar. Tillväxtchef har getts i uppdrag ge en återrapport om arbetet med motion 15/2013 genom att ge förslag på hur Killingsandso1mådet kan utvecklas. Tillväxtchef har tagit fram två förslag: 1) Rekreationsområde för kommunmedborgare och besökare samt 2) Utökad infrastruktur och främjande av besöksnäring. Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse d
	Au§ 130 Dnr: 9022/242.109 
	Tävlingsbidrag -ansökan om tävlingsbidrag för Niklas Söderlund 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta -att Robertsfors Motorsällskap beviljas 10. 000 kr i tävlingsbidrag 2022 för deltagande i SM-tävlingar (Lycksele och Kalix) för Niklas Söderlund. 
	Ärendesammanfattning 
	Ärendet inkom via e-post till Hilda Vidmark. Kommunstyrelsen fattar beslut om tävlingsbidrag. Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse daterad 2022-08-23 -E-post inkommen från Niklas Söderlund den 10 augusti 2022 -Protokollsutdrag TVU 2022 § 63 
	Au§ 131 Dnr: 9022/284.109 
	Äskande för inventarier till nya förskolan i Ånäset 
	Arbetsutskottets beslut 
	Kommunstyrelsen beslutar att tillskjuta investeringsmedel med investeringar i enighet med bifogat beslutsunderlag med sammanlagt 1,6 miljoner SEK. Arbetsutskottet uppdrar dessutom förvaltningen att revidera underlaget för en tydligare sammanställning av vad som ska inhandlas. 
	Ärendesammanfattning 
	Förskolorna Åkerbäret och Fågelboet ska slås samman till ett en förskola och flyttar till nyrenoverade lokaler där det finns möjlighet med upp till fyra avdelningar. Dessa lokaler är tomma och det är verksamheten som ska stå för kostnaden av alla inventarier. Hela det äskade beloppet kommer inte att nyttjas under 2022 utan avses att ombudgeteras till 2023. Besluts underlag -Tjänsteskrivelse om investeringar till nya förskolan i Ånäset 220919 -Fågelboet inköp inventarier -Protokollsutdrag BOU 2022 § 59 
	Au§ 132 Dnr: 9022/285.109 
	Uppföljning internkontrollplan 2022 -Barn och utbildningssektorn 
	Arbetsutskottets beslut 
	Kommunstyrelsen beslutar att godkänna uppföljningen av internkontrollplan 2022 avseende barn-och utbildningssektorns områden. 
	Ärendesammanfattning 
	Risk för sjunkande antal deltagare i vuxenutbildning har sammanställts utifrån internkontrollplanen. I den redovisas deltagarantal och genomströmning i vuxenutbildningen läsåret VT22. Måluppfyllelsen och närvaron i grundskolan under vårterminen 2022 har sammanställts utifrån internkontrollplanen. Andelen elever med otillräckliga kunskaper i årskurs 1-5 samt andelen elever med A-E samt F/saknar betyg i ett eller flera ämnen i årskurs 6-9 redovisas i sammanställningen. Antalet och andelen elever med frånvaro 
	Au§ 133 Dnr: 9022/285.109 
	Uppföljning internkontrollplan 2022 -Sociala sektorn 
	Arbetsutskottets beslut 
	Socialutskottet föreslår kommunstyrelsen att godkänna uppföljningen av internkontrollplan för delår 2022 avseende sociala sektorns områden. 
	Ärendesammanfattning 
	Av internkontroll plan framgår att sociala sektorn ska följa upp Risk att volymen ökar inom hemsjukvård, vid delårsbokslut och bokslut. Detta ska göra genom att rapp01tering kring volyms/behovsförändringar inom hemsjukvård. Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse -Uppföljning KS internkontrollplan avseende delår 2022 -Intern.kontrollplan 2020 -Protokollsutdrag SU 2022 § 70 
	Au§ 134 Dnr: 9022/264.109 
	Beslut om medel till utemiljö vid nya förskolan i Anäset -ärendet utgår 
	Arbetsutskottets beslut 
	Ärendesammanfattning 
	Beslutsunderlag 
	Au§ 135 Dnr: 9022/286.109 
	Nedläggning av fotvård i Bygdeå 
	Arbetsutskottets beslut 
	Socialutskottet föreslår Kommunstyrelsen att lägga ner fotvårdens verksamhet i Bygdeå. 
	Ärendesammanfattning 
	Robertsfors kommun har i dag fotvårds lokaler på tre orter i kommunen, Robertsfors, Ånäset och Bygdeå. Verksamheten har en medicinsk fotvårdsspecialist anställd på 80% som servar dessa tre orter. Bygdeå har fotvårdsspecialisten en gång i månaden i snitt, Ånäset ca 2 gånger i veckan och Robertsfors två till tre dagar i veckan. Hammarhöjd har ett sviktande underlag. I dagsläget finns ingen kund som går på fotvård i Bygdeå. Det finns 4 kunder vara 2 åker till Robertsfors och 2 går till en privat medicinsk fotv
	Au§ 136 Dnr: 9022/287.109 
	Rapportering av ej verkställda beslut enligt Sol avseende år 2022 kvartal 2 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen -att rapporten överlämnas för kännedom till kommunfullmäktige samt kommunens revisorer. 
	Ärendesammanfattning 
	Socialnämnden ska, enligt 16 kapitlet 6f-i § socialtjänstlag (2001 :453), en gång per kvartal lämna uppgifter till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunens revisorer samt kommunfullmäktige om gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 § samma lag, som inte har verkställts inom tre månader alternativt verkställts men avbrutits och inte åter verkställts inom tre månader För det andra kvartalet 2022 har inga ärenden rapp01ierats till Inspektionen för vård och omsorg som ej verkställda. Beslutsunderlag -Proto
	Au§ 137 Dnr: 9022/288.109 
	Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS avseende år 2022 kvartal 2 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen -att rapporten överlämnas för kännedom till kommunfullmäktige samt kommunens revisorer. -att betona vikten av att skyndsamt hitta en lösning för att minimera stora kostnader av sanktionsavgifter. 
	Ärendesammanfattning 
	Socialnämnden ska enligt 28 § lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387) en gång per kvartal lämna uppgifter till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), kommunens revisorer samt kommunfullmäktige om gynnande beslut enligt 9 § samma lag, som inte har verkställts inom tre månader alternativt verkställts men avbrutits och inte åter verkställts inom tre månader. För det andra kvartalet 2022 har 2 ärenden rapporteras till Inspektionen för vård och omsorg, IVO som ej verkställda. Besluten 
	Au§ 138 Dnr: 9022/289.109 
	Riktlinjer arvoderad anhörigvård 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår för kommunstyrelsen att anta riktlinjer för arvoderad anhörigvård. 
	Ärendesammanfattning 
	I Robertsfors kommun finns möjlighet att utföra hjälpinsatser till sin närstående som har behov av hemtjänst, med ersättning från kommunen. Man utför då så kallad arvoderad anhörigvård. Uppdrag ska då utföras i enlighet med de insatser som beviljats av biståndshandläggare. Enhetschefen för hemtjänsten ska upprätta en genomförandeplan tillsammans med anhörigvårdaren. Uppföljning av genomförandeplanen görs regelbundet. Riktlinjerna för arvoderad anl1örigvård har uppdaterats och ska fastställas av kommunstyrel
	Au§ 139 Dnr: 9022/290.109 
	Riktlinje för avvikelsehantering gällande vård och omsorg 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslaget på riktlinje för avvikelsehantering. 
	Ärendesammanfattning 
	Ny riktlinje för avvikelsehantering har framtagits utifrån byte av inrapporteringssystem för avvikelser inom hälso-och sjukvård. Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse -Riktlinje för avvikelsehantering -Protokollsutdrag SU 2022 § 77 
	Au§ 140 Dnr: 9022/291.109 
	Riktlinje för läkemedelshantering 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslag till riktlinje för läkemedelshantering 
	Ärendesammanfattning 
	Tillägg av riktlinje för läkemedelshantering har gjorts utifrån pati entsäkerh etsperspekti v. Ny text i läkemedelsriktlinje, sid 13 
	Injektioner, infusioner 
	Patientsäkerhet vid administrering 
	Ordination och hantering av läkemedel är en av de processer som har inverkan på patientsäkerheten. I 4 kap. 2 § HSLF-FS 2017:37 finns det därför ett uttryckligt krav på att vårdgivaren ska fastställa rutiner för ordination och hantering av läkemedel i verksamheten. Rutinerna ska dels beskriva ett bestämt tillvägagångssätt för hur en aktivitet ska utföras, dels ange hur ansvaret för utförandet är fördelat i verksamheten. Se, cytostatika Se, instruktion infusioner, injektioner Ny instruktion, se bilaga Nuvara
	Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse -Riktlinje för läkemedelshantering -Instruktion infusion injektion -Protokollsutdrag SU 2022 § 78 
	Au§ 141 Dnr: 9022/292.109 
	Riktlinje för rehabilitering 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår att kommunstyrelsen antar förslag på riktlinje för rehabilitering. 
	Ärendesammanfattning 
	Ny riktlinje för rehabilitering har framtagits utifrån behov att arbeta mer proaktivt gällande rehabilitering i kommunens hälso-och sjukvård. Besluts underlag -Tjänsteskrivelse -Riktlinje för rehabilite1ing -Protokollsutdrag SU 2022 § 79 
	Au§ 142 Dnr: 9022/293.109 
	Fastställande av nya skolskjutsregler 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet föreslår Kommunstyrelsen att fastställa förslaget på skolskjutsregler för Robertsfors kommun. 
	Ärendesammanfattning 
	En översyn av nuvarande skolskjutsregler antagna 2017-05-30 har gjorts av trafiksamordnare. Vid översynen har vissa brister samt behov av förtydliganden framkommit. Det har resulterat i ett dokument med tydligare och mer ingående beskrivning av hur skolskjutsen i Robertsfors kommun är utformad. Dokumentet har granskats av en jurist på kommunakuten. Skolskjutsreglema ska antas av kommunstyrelsen. Besluts underlag -Tjänsteskrivelse (22-09-09) -Förslag till nya skolskjutsregler (2022-09-09) -Skolskjutsregler R
	Au§ 143 Dnr: 9022/294.109 
	Beslut gällande föreläggande med vite om städning på fastigheten 
	Arbetsutskottets beslut 
	Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen att besluta: -Med stöd av miljöbalken 26 kap 9, 14 §§ och med hänvisning till 2 kap. 3 §miljöbalken samt plan-och bygglagen 8 kap 15§ beslutar kommunstyrelsen att förelägga­Förelä�ed ett vite om etthundrasextio tusen (160 000) kronor. Åtgärder ska ha vidtagits senast den 31 december 2022. Följande åtgärder ska utföras: o Allt miljöfarligt avfall från fastigheten ska omhändertas på ett miljömässigt godtagbart sätt. Om avfallet bortskaffas från fastigheten sk
	Ärendesammanfattning 
	Ett anonymt klagomål inkom till Samhällsbyggnadskontoret/miljö den 11 maj 2017 om att fastigheten 1 Robe1isfors var nedskräpad. Den 21 juni 2017 besökte 3 inspektörer från Sambällsbyggnadskontoret/miljö fastigheten. Vid inspektionen uppmärksatrunades att det på fastigheten fanns totalt 61 bilar. Även bil skrot och bildelar av olika slag låg utsplidda på fastigheten. 
	Inga åtgärder har vidtagits trots tidigare föreläggande med vite samt flera uppföljande besök. Istället har det tillkommit fler bilar än vid första inspektionen även fast inga fler bilar skulle tillkomma till fastigheten. Därför bör ett nytt föreläggande beslutas, föreläggandet bör förenas med vite. Kommui1icering angående förslag till beslut med vite gjordes skriftligen den 1 september 2022 med möjligheter för fastighetsägaren att yttra sig. Inga synpunkter har inkommit. Beslutsunderlag -Tjänsteskrivelse (
	Au§ 144 Dnr: 9022/295.109 
	Reglemente tomtköp Robertsfors kommun 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kmmnunstyrelsens att anta nytt reglemente för tomtköp Robertsfors kommun. 
	Ärendesammanfattning 
	Robertsfors kommun beslöt 2021 att avsluts satsningen med de så kallade 1 kr tomterna. Det regler som då trädde in för försäljning av mark var är från 2011 där detaljplanerad mark sälj för 20 kr/k:vm och industri-och handelsmark för 50 kr/kvm. Dessa riktlinjer har nu reviderats i förslaget på nytt reglemente så att inte kommunen konkurrerar på ojämlika villkor med privata aktörer som säljer tomtmark i Robertsfors kommun samt för att klargöra hur processen går till samt vilka villkor som gäller för köp av ko
	Au§ 145 
	Delgivningar 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet tackar för informationen och skickar delgivningarna vidare till kommunstyrelsen. 
	Ärendesammanfattning 
	Inkomna delgivningar: -Cirkulär 22:28 -Budgetförutsättningar för åren 2022-2025 -Cirkulär 22:29 -Ändringar i anställningsskyddslagen och Allmänna bestämmelser den 1 oktober 2022 -Cirkulär 22:32 -Särskild AGS-KL-fchmån upphör från och med 1 oktober -Protokoll Norrbotniabanan AB 20220609 o Bilaga 1 o Bilaga A -Protokoll Överförmyndarnämnden 2022-09-14 -Protokoll Primärkommunala delegationen 2022-09-01 -Protokoll Hjälpmedelrådet 20220829 -Protokoll BOU 20220919 §§ 48 -64 -Protokoll SBHU 20220919 §§ 95 -117 -Pr
	Au§ 146 
	Övriga frågor 
	Robert Lindgren frågar om status på motion 1/2022, rörande Bildandet av Umeåkretsens sparbank. 
	Svar 
	Handlingar inkom till förvaltningen från ansvarig tjänsteperson 3 oktober 2022. Frågan lyfts om ärendet kan lyftas direkt till kommunstyrelsen 2022-10-18. 
	Arbetsutskottets beslut 
	Arbetsutskottet beslutar att ärendet lyfts till kommunstyrelsens dagordning enligt förslag. 




